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URAD PRACE CESKE REPUBLIKY

Tolo mznodn/uh‘ nabyle pravni moci dnem:

Toto rozhodnuti je wykonateing dnem: V Praze dne 17. 2. 2020
C.j.. UPCR-2019/96313/6
Vgna?eno dne; Vyznadil: 4
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HODNUTI

Utad prace Ceské republiky, generaini feditelstvi (dale jen ,Ufad prace®), jako spravni
organ vécné pfislusny podle ust. § 8 pism. g) zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdejsich predpist (dale jen ,zdkon o zaméstnanosti“), ve spravnim fizeni zahajeném podle
ust. § 44 odst. 1 zékona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisu (déle jen
,8pravni fad®), ve véci vydani povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani, rozhod| takto:

Podle ust. § 60 odst. 1 zakona o zaméstnanosti

se vydava

pravnické osobé&: DAHA-REAL s.r.0., IC: 28174551, se sidlem: Manesova 812/6, Vinohrady, 120
00 Praha 2 (dale jen ,zadatel), s odpovédnym zastupcem: David Hart,
nar.: 14.02.1973, statni ob&anstvi: Ceska republika, trvaly pobyt: Michalovice 88, 293 01 Mlada
Boleslav,

povoleni ke zprostredkovani zaméstnani podle ust. § 60 odst. 1 zdkona o zaméstnanosti,
pro vSechny druhy praci ve vSech oborech, ve formach zprostredkovani zaméstnani podle
ust. § 14 odst. 1 pism. a) a ¢) zakona o zaméstnanosti (vyhledavani zaméstnani pro
fyzickou osobu, ktera se o praci uchazi, a vyhledavani zaméstnancli pro zaméstnavatele,
ktery hleda nové pracovni sily, a poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich
prileZitosti).

Toto povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani se udéluje na dobu neuréitou ode dne
nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti.
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Zaméstnani Ize zprostredkovavat zéjména za téchto podminék:

1) Zprostfedkovani zamestnani lze vykonavat bezplatné nebo za thradu, pouze v souladu
se zakonem o zaméstnanosti, nafizenim vlady & 64/2009 Sb., o stanoveni druh( praci,
které agentura prace nemlze formou docasného pfidéleni kvykonu prace u uzivatele
zprostfedkovavat, a timto povolenim. Za zprostfedkovani zaméstnani nemuze byt od fyzické
osoby, které je zameéstnani zprostfedkovavano, pozadovana uhrada.

2) Zprostfedkovani zaméstnani do zahranici Ize vykonavat pouze v souladu s mezinarodnimi
smlouvami a za podminky dodrZovani pravnich pfedpist statd, na jejichz Uzemi se zaméstnani
zprostfedkovava.

3) Fyzickd osoba muze byt ustanovena do funkce odpovédného zastupce pouze u jedné
pravnické osoby. Funkci odpovédného zastupce lze vykonavat pouze v pracovnim poméru s
pracovni dobou sjednanou v rozsahu nejméné 20 hodin tydné&. Spinéni této podminky se
nevyzaduje u fyzické osoby, ktera je soucasné statutarnim organem nebo élenem statutarniho
organu této pravnické osoby. Odpovédny zastupce pro zprostfedkovani zaméstnani nesmi byt
soucasné drzitelem povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani jako fyzicka osoba.

4) Agentura prace je povinna vést evidenci v rozsahu uvedeném v ust. § 59 odst. 1 zakona
0 zaméstnanosti, a do 31. ledna bé&zného roku sdélovat pisemné Ufadu prace Udaje za
pfedchozi kalendarni rok vrozsahu uvedeném v ust. § 59 odst. 2 zakona o zaméstnanosti.
Pfi opakovaném nesplnéni oznamovaci povinnosti Ufad prace podle ust. § 63 odst. 2 pism.
e) zakona o zaméstnanosti povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani odejme.

5) Pfipadné zmény skuteCnosti, dolozenych k Zadosti o povoleni ke zprostfedkovani
zameéstnani dle ust. § 61 odst. 1 - 5 zakona o zamé&stnanosti, které nastanou pozdégji, je agentura
prace povinna dle ust. § 61 odst. 6 zakona o zaméstnanosti oznamit UFadu prace nejpozdéji
do jednoho mésice. V pfipadé zmény odpovédného zastupce je nezbytné, aby agentura prace
dolozila Ufadu prace doklady o spinéni podminek stanovenych vust. § 60 zakona o
zaméstnanosti.

Odidvodnéni

Ufadu prace byla dne 29.10.2019 doruéena Z2adost vyse jmenovaného Zzadatele,
o vydani povoleni ke zprostfedkovani zameéstnani ve formach zprostfedkovani zaméstnani podle
ust. § 14 odst. 1 pism. a) a ¢) zakona o zaméstnanosti. Dorugenim této Zadosti Ufadu prace
doslo k zahajeni spravniho fizeni.
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Zadost byla Uradem prace posouzena jako bezvadnd. V pribé&hu spravniho fizeni Urad
prace pozadal Ministerstvo vnitra podle ust. § 60a zakona o zaméstnanosti o vydani zavazného
stanoviska. Vzhledem k tomu, Ze dne 8. 1. 2020 uplynulo 15 pracovnich dnii ode dne, kdy Urad
prace pozadal o vydani zavazného stanoviska, aniz by Ministerstvo vnitra zavazné stanovisko
vydalo a dorugilo Ufadu prace, ma se v souladu s ust. § 60a odst. 3, vety posledni, zakona
0 zamestnanosti za to, Ze Ministerstvo vnitra s udélenim povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani
souhlasi (fikce souhlasného zavazného stanoviska Ministerstva vnitra). Zadatel pfed vydanim
tohoto rozhodnuti zaplatil dne 13. 2. 2020 spravni poplatek podle zakona &. 634/2004 Sb.,
o spravnich poplatcich. Z hlediska zakona o zaméstnanosti tim byly spinény v8echny zakonné
podminky pro udéleni povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani.

Pouceni o odvolani

Podle ust. § 81 odst. 1 spravniho Fadu, lze proti tomuto rozhodnuti podat odvolani
k Ministerstvu préce a socialnich véci, prostiednictvim Ufadu préce, u néhoz se odvolani podava.
Podle ust. § 83 odst. 1 spravniho fadu &ini IhGta pro podani odvolani 15 dnu. Lhiata pro podani
odvolani bézZi ode dne nasledujiciho po dorugeni pisemného vyhotoveni rozhodnuti, nejpozdé;i
véak po uplynuti desatého dne ode dne, kdy bylo nedorutené a uloZené rozhodnuti pfipraveno
k vyzvednuti.
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Bc. Marek Mojzisek
zastupujici vedouci Oddeleni trhu prace

Doruéi se Ucastniku fizeni:
DAHA-REAL s.r.o., Manesova 812/6, Vinohrady, 120 00 Praha 2
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